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Cette entente historique est la première signée avant
l’expiration du précédent contrat de travail. Elle
prévoit l’augmentation des effectifs pour faire face à
nos nouvelles réalités. Innovatrice, cette entente nous
permettra de fidéliser nos nouveaux policiers. Grâce à
elle, nous avons déjà été en mesure de créer une
équipe unifiée en violence conjugale et familiale. 

À cet effet, nous avons eu le très grand privilège de
recevoir M. Sylvain Lévesque (député de Chauveau,
Whip adjoint du gouvernement), Mme Isabelle Lecours
(députée de Lotbinière-Frontenac, adjointe parle-
mentaire de la ministre de la Sécurité publique), ainsi
que M. Youri Chassin (député de Saint-Jérôme,
adjoint parlementaire du ministre de l’Économie et de
l’Innovation), afin de présenter notre procédure de
traitement des dossiers en matière de violence
conjugale. M. Lévesque et Mme Lecours sont membres
du comité gouvernemental visant à combattre les
féminicides. Je suis très satisfait du travail accompli
par notre organisation au cours des dernières années
dans ces dossiers sensibles, et la création d’une
équipe dédiée permettra d’en accélérer le traitement.
De plus, nous avons assuré un meilleur rayonnement en
approche communautaire.

Je termine en remerciant chaleureusement les citoyens
de Saint-Jérôme. J’aimerais vous exprimer combien
votre confiance m’est chère. Vous servir est un
honneur.

Je remercie cette grande équipe qui a fait preuve d'un
engagement constant pour assurer le bien-être et la
sécurité des Jérômiens jour après jour.

Le Comité consultatif sur la réalité policière au Québec
a déposé cette année son rapport Modernité,
confiance, efficience, auquel le SPVSJ a participé avec
les autres corps policiers du Québec. Ce rapport
présente 138 recommandations pour une réforme
optimale de la police. Celles-ci viendront influer sur
nos façons de faire pour les prochaines années. 

Par ailleurs, le conseil municipal de la Ville de Saint-
Jérôme a entériné en octobre l’entente de principe de
la convention collective des policiers. L’entente a été
actualisée pour répondre à plusieurs recommandations
du Comité consultatif sur la réalité policière ainsi
qu’aux enjeux de la Ville. 

MOT DU
DIRECTEUR
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DANNY W. PATERSON

C’est avec fierté que je vous présente le rapport de
nos activités annuelles de 2021. Mes premiers mots
vont à tous les employés du Service de police de la
Ville de Saint-Jérôme (SPVSJ) qui, encore cette
année, ont donné le meilleur d’eux-mêmes. 

Déjà, nous avons entamé des
changements dans nos structures
afin de préparer l’organisation
aux transformations à venir.



SAINT-JÉRÔME 
EN 2021
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Le Service de police de la Ville de Saint-Jérôme a pour priorité de servir et
protéger les citoyens de Saint-Jérôme, une ville en constante croissance. 
En 2021, Saint-Jérôme, c'est... 

...la 14e plus
grande ville
du Québec

...81 253
habitants

...39 812
appels au 911

...274 employés
au SPVSJ

...35  671
déplacements

policiers

... la capitale régionale des Laurentides

... un Quartier des arts et du savoir 

... près de 125 000 personnes qui transitent        

... le lieu d'un pôle régional de la santé;

... plusieurs grandes surfaces commerciales 

... un carrefour pour le transport

 Saint-Jérôme, c'est aussi...

par la Ville chaque jour

et services gouvernementaux

(gare terminale de bus et de trains)

(activités culturelles et campus universitaire)



FAITS SAILLANTS
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Les autorités gouvernementales ont sollicité
l’appui de tous les corps policiers québécois
afin de renforcer leurs opérations visant à
assurer l’application des mesures sanitaires en
vigueur. Nous avons été présents et visibles
pour assurer le respect du décret ordonnant le
couvre-feu. 

Fort de son succès des années passées, le projet Pacifique
4.19 a été répété cette année. Cinq axes ont été priorisés
afin de faire face aux nouvelles réalités : la visite
d'établissements licenciés, les arrestations de personnes
faisant l'objet d'un mandat ou ne respectant pas les
conditions émises par un juge de paix, la patrouille des
espaces publics et l'application des règlements liés au
décret sanitaire. 

Le conseil municipal de la Ville de Saint-
Jérôme a entériné en octobre l’entente de
principe de la convention collective des
policiers. L’entente a été actualisée pour
répondre à plusieurs recommandations du
Comité consultatif sur la réalité policière, ainsi
qu’aux enjeux de la Ville. 

Le SPVSJ a reçu la visite de M. Sylvain Lévesque, député de
Chauveau, Whip adjoint du gouvernement, Mme Isabelle Lecours,
députée de Lotbinière-Frontenac, adjointe parlementaire de la
ministre de la Sécurité publique ainsi que M. Youri Chassin, député
de Saint-Jérôme, afin de partager notre plan spécifique en matière
de violence conjugale. M. Lévesque et Mme Lecours sont membres
du comité gouvernemental visant à combattre les féminicides. 

Une nouvelle équipe dédiée
aux dossiers de violence
conjugale constituée de deux
sergents-détectives et de deux
patrouilleurs a été créée pour
se consacrer à ces dossiers. 

PROJET PACIFIQUE 4.19

NOUVELLE ÉQUIPE
DÉDIÉE À LA VIOLENCE

CONJUGALE

PARTAGE DE NOTRE PLAN
EN VIOLENCE CONJUGALE

CONVENTION COLLECTIVE COUVRE-FEU



FAITS SAILLANTS
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Le SPVSJ a accueilli La Presse le temps d’une opération couvre-feu.
Nos équipes assignées à l’application du décret sanitaire ont pu
partager leur réalité terrain avec le public.

Philippe Teisceira-Lessard, « Couvre-feu : Les veilleurs de nuit », La Presse, 25 janvier 2021. 

VISITE DE LA PRESSE

Photo: Olivier Jean, Archives La Presse



MISSION
La mission du Service de police de la Ville de Saint-Jérôme (SPVSJ) est de
protéger et servir la population dans l'application et le respect des lois, afin de
maintenir une culture de confiance et un service professionnel de qualité.
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VISION
Le SPVSJ a pour vision de faire de Saint-Jérôme une ville plus sécuritaire et d'être
bienveillant avec notre population.



ADMINISTRATION



EFFECTIF

EMPLOYÉS

DIRECTEUR

TOTAL

DIRECTEURS ADJOINTS

INSPECTEURS*

CADRES CIVILS

LIEUTENANTS

LIEUTENANTS-DÉTECTIVES

SERGENTS

SERGENTS-DÉTECTIVES

AGENTS DE POLICE**

COLS BLANCS*

PRÉPOSÉS CU-911**

BRIGADIERS*

BIPA***

2019 2020

1 1

2 2

5* 5*

3 3

7 7

2 2

7 7

17 18

100 102

12 12

26 24

53 51

7 7
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*
**
***

Employés temporaires inclus

EMPLOYÉS 2019 2020

Ajout d'une fonction supérieure intérimaire

Employés à temps partiel et étudiants non comptabilisés

2021 2021

1

2

5

3

7

2

7

19

110

12

25

51

7

251

 SPVSJ
 Intégrité - Engagement - Respect



ORGANIGRAMME
Philippe Roques
Coordonnateur

BIPA
Inspecteur général

Directeur adjoint de la
surveillance du territoire

Directrice adjointe des enquêtes
et de la planification stratégique

Secrétaires de l'état-major

Inspecteur - Division de la
gendarmerie/patrouille

Chef - Division CAU 9-1-1
Inspecteur - Division des

affaires avec la communauté
Inspecteur -

Division des enquêtes
Chef - Division ADM

Inspecteur - Division du
soutien opérationnel et

administratif

SERVICE DE POLICE DE LA VILLE DE SAINT-JÉRÔME

Danny W. Paterson
Directeur
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Coordonnateur -
Gestion des biens saisis

et flotte automobile

Marc St-AubinJacques Duchesneau Caroline Bernard

Isabelle BarbierMark Roy Michel Beaudoin Martin Pelland Yan Mercier Claudette Corbeil Philippe Roques



BUDGET

2019 2020 2021

30 000 000 

20 000 000 

10 000 000 

0 

09 SPVSJ | RAPPORT ANNUEL 2021

2019 2020 2021

2 000 000 

1 500 000 

1 000 000 

500 000 

0 

23
 8

95
 8

36
 $

1 
81

1 
94

9 
$

BUDGET DU SERVICE

REVENUS DU SERVICE

COÛTS

POLICE

TOTAL

1 717 070 $

BIPA

CU 9-1-1

FOURRIÈRE

ANIMAUX

BRIGADE SCOLAIRE

STATIONNEMENT

GRC (ONU)

UPAC (PRÊT DE SERVICE)

ACCÈS-TABAC

ACCÈS-CANNABIS

MSP*-MEQ** SEXTO

2019 2020

TOTAL

PRODUITS DE LA CRIMINALITÉ

ENTENTE AVEC LA
COMMISSION SCOLAIRE

FOURRIÈRE

AUTRES SERVICES

TOTAL

19 838 037 $

REVENUS 2019 2020

1 048 894 $

1 695 695 $

144 648 $

136 356 $

750 675 $

281 531 $

23 895 836 $

140 018 $

77 339 $

300 000 $

327 982 $

98 000 $

116 845 $

95 853 $

336 455 $

319 457 $

1 811 949 $

21 512 476 $

927 870 $

1 862 592 $

223 314 $

141 714 $

711 719 $

151 321 $

25 531 006 $

37 877 $

108 222 $

338 219 $

323 247 $

151 326 $

17 756 $

97 481 $

251 196 $

186 530 $

TOTAL
MSP* COVID

ERM***

-

-

28 628 $

61 986 $

LÉGALISATION CANNABIS - 112 582 $

25
 5

31
 0

06
 $

1 
71

7 
07

0 
$

*Ministère de la Sécurité publique du Québec
**Ministère de l'Éducation du Québec
***Escouade régionale mixte

2021

2021

22 995 539 $

977 019 $

2 106 642 $

233 141 $

137 290 $

806 207 $

205 211 $

27 461 049 $

10 204 $

171 805 $

295 531 $

291 467 $

117 553 $

14 250 $

99 532 $

272 144 $

256 103 $

29 580 $

98 697 $

48 346 $

1 705 212 $

27
 4

61
 0

49
 $

1 
70

5 
21

2 
$



STATISTIQUES



BILAN ROUTIER
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ACCIDENTS AVEC BLESSÉS

ACCIDENTS AVEC DÉCÈS

2019 2020

TOTAL

290

1

291

Avec le déconfinement graduel, les
voitures des citoyens ont été plus
présentes sur les routes. Les
accidents avec blessés et décès ont
tout de même diminué de 15 %.

304

309

TYPES

RÈGLEMENTS MUNICIPAUX

STATIONNEMENTS

CODE DE LA SÉCURITÉ ROUTIÈRE

2019 2020

TOTAL

999

16 684

11 460

29 143

971

8 173

10 787

19 931

AMENDES

Après une année 2020 plus
tranquille, les amendes liées
aux infractions au Code de la
sécurité routière et aux
stationnements ont légèrement
augmenté. Les amendes impo-
sées pour infraction aux
règlements municipaux ont
enregistré une hausse de 51 %.

5

2021

261

1

262

2021

1 462

11 225

11 500

24 187



2019 2020 2021

1 250 

1 000 

750 

500 

250 

0 

CENTRE D'URGENCE 9-1-1 
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APPELS - INTERVENTIONS EN SANTÉ MENTALE

Les appels liés aux interventions en santé mentale ont
subi une légère diminution de 4,4 % en 2021. La santé
mentale demeure au coeur des préoccupations du
SPVSJ. Nous avons d'ailleurs été un partenaire
important de la Table de concertation en santé
mentale de la MRC de la Rivière-du-Nord.

Les policiers ont une expertise en gestion de crise,
mais sont aussi des intervenants de confiance pour les
personnes dans le besoin. Ils connaissent les
ressources en santé mentale et peuvent guider la
population vers des endroits appropriés.

1 
11

3
SANTÉ MENTALE

E-425 CODE OUVERTURE

2019 2020

VARIATION

1 113

10,5 %

1 096

-1,5 %

APPELS -
INTERVENTIONS EN

SANTÉ MENTALE

1 
09

6

APPELS 9-1-1

2019 2020

39 180 41 140

APPELS ENTRANTS
AU CU 9-1-1

Cette année, nos préposés au centre d'urgence 9-1-1 (CU 9-1-1)
ont répondu en moyenne à 109 appels d'urgence quotidiennement.
Les appels au 9-1-1 ont légèrement diminué depuis l'an dernier.

1 048

2021

-4,4 %

1 
04

8

2021

39 812



CAPITAL HUMAIN

SERVICES
ADMINISTRATIFS
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MILIEUX SCOLAIRES

SERVICES DE GARDE

ORGANISMES COMMUNAUTAIRES

2019 2020

TOTAL

5 203

335

1 362

7 357

2 193

278

862

3 724

DEMANDES DE RECHERCHES NÉGATIVES
OU D'EMPÊCHEMENT

RÉSIDENCES POUR PERSONNES ÂGÉES

RECHERCHES NÉGATIVES (DEMANDES RÉGULIÈRES,
PERSONNES VULNÉRABLES ET PERMIS DE TAXI)

88

369

106

285

DEMANDES DE SUSPENSION DE CASIER

MAINTENANCE TRANSQUÉBEC

AGENCE DE SÉCURITÉ

2019 2020

TOTAL

51

20

-

223

46

11

24

250

AUTRES DEMANDES ADMINISTRATIVES
D'EMPÊCHEMENT

REMORQUAGE 8

144

5

164CAPITAL HUMAIN

DEMANDES REÇUES

DOSSIERS TRAITÉS LORS DE CES DEMANDES

2019 2020

TOTAL

1 078

1 710

2 788

919

1 415

2 334

DEMANDES D'ACCÈS À L'INFORMATION 2021

732

1 696

2 428

2021

2021

2 672

373

995

4 515

140

335

73

29

10

385

51

222



CRIMINALITÉ
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HOMICIDES

NÉGLIGENCES CRIMINELLES CAUSANT LA MORT

TENTATIVES DE MEURTRE ET COMPLOTS

2019 2020 2021

0

SOUS-TOTAL

1

0

1 494

0

1

0

1 443

INFRACTIONS CONTRE LA PERSONNE

VOIES DE FAIT 701 818

AGRESSIONS SEXUELLES

AUTRES INFRACTIONS D'ORDRE SEXUEL

ENLÈVEMENTS OU SÉQUESTRATIONS

98

37

17

137

45

12

VOLS QUALIFIÉS ET EXTORSIONS 31 41

HARCÈLEMENT CRIMINEL

MENACES

AUTRES CRIMES

58

273

13

112

407

40

CRIMES D'INCENDIE

INTRODUCTIONS PAR EFFRACTION

VOLS DE VÉHICULES À MOTEUR

12

260

170

21

213

112

VOLS D'UNE VALEUR SUPÉRIEURE À 5 000 $ 29 30

2019 2020 2021INFRACTIONS CONTRE LA PROPRIÉTÉ

SOUS-TOTAL 1 229 1 613

VARIATION*

VOLS D'UNE VALEUR INFÉRIEURE À 5 000 $

RECELS ET FRAUDES

576

144

637

188

MÉFAITS 303 242

VARIATION*

*Variation entre 2020 et 2021

0

1

1

1 396

757

92

36

14

29

83

328

20

17

190

151

20

627

129

262

1 361



INFRACTIONS RELATIVES AUX ARMES

INFRACTIONS RELATIVES À L'ADMINISTRATION
DE LA JUSTICE

ACTES CONTRAIRES AUX BONNES MOEURS

AUTRES INFRACTIONS AU CODE CRIMINEL

SOUS-TOTAL
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2019 2020 2021

11

819

-

10

612

52

VARIATION*

Cette année, le SPVSJ a fait
pas moins de 737 références
au Centre d'aide aux victimes

d'actes criminels (CAVAC).

INFRACTIONS AUX LOIS PROVINCIALES

885 690

55TOTAL 180

INFRACTIONS RELATIVES AUX DROGUES ET AUX STUPÉFIANTS

146SOUS-TOTAL 140

INFRACTIONS RELATIVES À LA CONDUITE D'UN VÉHICULE

CONDUITE AVEC LES CAPACITÉS AFFAIBLIES

AUTRES INFRACTIONS AU CODE CRIMINEL
RELATIVES À LA CONDUITE AUTOMOBILE

DÉLITS DE FUITE

103

21

124

101

19

120

SOUS-TOTAL 248 240

TOTAL CRIMINALITÉ 4306

À noter: 
ces types
d'infractions sont,
pour la majorité,
ont fait l'objet
d'enquêtes
initiées par les
policiers.

*Variation entre 2020 et 2021

8

662

51

729

70

110

72

17

92

181

38474 057

AUTRES INFRACTIONS CRIMINELLES 55 168

+12 %



OPÉRATIONS



OPÉRATIONS
DIVERSES
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Le SPVSJ ainsi que l’ensemble des services de police du
Québec, en collaboration avec la Société de l’assurance
automobile du Québec (SAAQ) et Contrôle routier Québec
(CRQ), se sont unis afin de conscientiser les conducteurs
aux dangers liés à la distraction au volant dans le cadre de
l’Opération nationale concertée (ONC) Distraction 2021.
Ainsi, de nombreuses opérations policières ont été tenues
du 10 au 16 septembre 2021 à la grandeur du territoire du
Québec afin d’intervenir auprès des conducteurs distraits
par l’utilisation d’un cellulaire, d’un appareil électronique
portatif ou d’un écran d’affichage.

DISTRACTION AU VOLANT :
PRÉVENTION ET SENSIBILISATION

Le SPVSJ a déployé des opérations de
contrôles routiers afin d’appuyer les mesures
gouvernementales prises par décret. Le
SPVSJ a effectué plusieurs barrages et
constaté que les citoyens respectaient en
grande majorité les mesures de couvre-feu.
Grâce aux barrages, les policiers ont
également pu détecter les conducteurs dont
la capacité de conduite était affaiblie par
l’alcool ou la drogue.

CONTRÔLES ROUTIERS
DE COUVRE-FEU

Du 11 au 17 juin 2021, le SPVSJ et tous les
services de police du Québec, de concert
avec la Société de l’assurance automobile
du Québec (SAAQ), ont unis leurs efforts
pour sensibiliser les conducteurs aux
risques associés à la vitesse pour
l’ensemble des usagers du réseau routier.
Les policiers sont intervenus de façon
intensive auprès des conducteurs qui
contrevenaient au Code de la sécurité
routière.

CONTRÔLE DE LA VITESSE
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RENTRÉE SCOLAIRE
SÉCURITAIRE POUR TOUS

Encore cette année, les policiers ont exercé une
surveillance accrue dans les zones scolaires. De plus, ils ont
eu à l'oeil les automobilistes fautifs et ont porté une
attention particulière à certaines infractions du Code de la 
 sécurité routière, notamment les limites de vitesse et la
signalisation.

Le SPVSJ est fier d'avoir participé à la Table de concertation en
santé mentale de la MRC de la Rivière-du-Nord, laquelle vise à
conscientiser la population sur les différents enjeux en santé
mentale et à présenter les ressources disponibles. La Ville de
Saint-Jérôme a reçu les membres du comité dans une activité de
sensibilisation. Par ailleurs, depuis plusieurs années, des
membres de la direction du SPVSJ participent activement aux
tables de concertation sur la violence conjugale et familiale. Près
de 20 organismes de la région se rencontrent et s’assurent
également de bien s'arrimer aux quatre axes du Plan d’action
gouvernemental en matière de violence conjugale.

TABLE DE CONCERTATION
EN SANTÉ MENTALE

Nous sommes satisfaits du travail accompli par notre
organisation au cours des dernières années dans les dossiers
de violence conjugale. Une nouvelle équipe constituée de
deux sergents-détectives et de deux patrouilleurs a été créée
pour se consacrer à ces dossiers. Nous avons eu la chance de
recevoir M. Sylvain Lévesque, député de Chauveau, Whip
adjoint du gouvernement, Mme Isabelle Lecours, députée de
Lotbinière-Frontenac, adjointe parlementaire de la ministre de
la Sécurité publique ainsi que M. Youri Chassin, député de
Saint-Jérôme afin de leur présenter notre procédure de
traitement des dossiers en violence conjugale.

DOSSIERS
DE VIOLENCE CONJUGALE



PROJET PACIFIQUE
4.19
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Fort de son succès des années passées, une nouvelle édition du projet Pacifique 4.19 a été mise en
oeuvre cette année. Cinq axes ont été priorisés afin de faire face aux nouvelles réalités : la visite
d'établissements licenciés, les arrestations de personnes faisant l'objet d'un mandat ou ne
respectant pas les conditions émises par un juge de paix, la patrouille des espaces publics et
l'application des règlements liés au décret sanitaire. 

Le travail concerté des policières et des policiers déployés pour le projet a permis de s'attaquer aux
divers problèmes avec efficacité et rapidité, ainsi que de connaître davantage les besoins de la
population. Le SPVSJ a pu adapter ses interventions, renforcer ses partenariats avec les organismes
communautaires et améliorer ses pratiques.

patrouilles et
présences dans

les espaces
publics

visites de
commerces

visites de
ressources

d'hébergement pour
les personnes

en situation
d'itinérance

constats
d'infractions

émis en lien avec
la règlementation
municipale et le

Code de la
sécurité routière

visites
d'établissements

licenciés

100

87

Plus de

Plus de

Plus de

Plus de
Plus de

400

100

365



conseil d’administration de l’Association des chefs de police du Québec;
conseil d’administration de l’École nationale de police du Québec;
conseil d’administration du Réseau canadien du savoir policier;
conseil d'administration des Centres d'aide aux victimes d'actes criminels           
 des Laurentides;
commission de formation et de recherche de l’École nationale de police du Québec;
comité stratégique provincial sur les enlèvements et disparitions;
consultant stratégique en violence familiale;
comité consultatif pour la sélection des futurs policiers et policières;
comité consultatif sur la formation en enquêtes criminelles;
comité de coordination des missions de maintien de la paix (ONU);
plusieurs comités consultatifs du ministère de la Sécurité publique du Québec.

à l'Escouade régionale mixte;
aux enquêtes de l'UPAC;
à l'Action concertée contre l'économie souterraine (ACCES) en matière de tabac,
alcool et cannabis.

LE SPVSJ, TOUJOURS EN MODE ACTION

Les membres du SPVSJ ont participé à plusieurs tables de concertation et comités afin
d’influencer les orientations policières et partager les bonnes pratiques :

Sur le plan opérationnel, le SPVSJ participe sur une base permanente :

RAYONNEMENT
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SANTÉ
PUBLIQUE



MOT DE LA
DIRECTRICE
ADJOINTE

Si 2020 a été l’année du changement et de
l’adaptation, 2021 aura été celle de la
résilience et de la persévérance. 

Les autorités gouvernementales ont sollicité
l’appui de tous les corps policiers québécois
afin de renforcer leurs opérations visant à
assurer l’application des mesures sanitaires en
vigueur. Nous avons été présents et visibles
pour faire respecter le décret ordonnant le
couvre-feu. Je tiens à remercier les Jérômiens
qui ont suivi cette mesure exceptionnelle malgré
la fatigue pandémique. Par ailleurs, nous avons
eu le plaisir d’accueillir La Presse le temps d’une
opération couvre-feu. Nos équipes assignées à
l’application du décret sanitaire ont pu partager
leurs réalités terrain avec le public.
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CAROLINE BERNARD

Le confinement et les mesures d’urgence
exceptionnelles ont amplifié plusieurs
problématiques sociales, dont la violence
conjugale. Avec l’aide financière du ministère de la
Sécurité publique, nous avons mis en place une
nouvelle équipe au bureau des enquêtes qui
s'occupe des cas de violence conjugale et du suivi
auprès des victimes. La lutte à la violence
conjugale représente une priorité, et nous sommes
fiers de cette initiative.

En terminant, je lève mon chapeau à tous les
employés du SPVSJ qui, encore cette année, ont
travaillé avec jugement et empathie. Leur
engagement et leur rigueur sont régulièrement
soulignés par les citoyens dont beaucoup
apprécient les services de proximité.

Responsable des mesures sanitaires et de l'application des décrets



INTERVENTIONS
COVID
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Depuis le début de la pandémie, les citoyens de Saint-Jérôme ont été exemplaires dans le respect des
différents décrets. Ce respect des directives sauve des vies en assurant que tous peuvent recevoir les soins
de santé nécessaires. Le SPVSJ remercie les Jérômiens qui se sont conformés en très grande majorité aux
mesures de couvre-feu.

TOTAL

70

16

600

116

APPELS DE DÉNONCIATION

PORT DU MASQUE

QUARANTAINE

COUVRE-FEU

COMMERCES 41

COMMUNICATIONS LIÉES À LA COVID-19

-

250*COMMUNIQUÉS

DIRECTIVES

TOTAL 250

133PASSEPORT

DÉNONCIATION 224

*Total estimé



INVESTIR DANS
NOTRE COMMUNAUTÉ



QUELQUES
RÉALISATIONS
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Le comité de l’Arbre du partage a été ému, encore cette année,
de constater l'immense générosité des donateurs et donatrices.
Pour cette 12e édition, nous avons distribué plus de 1000
cadeaux à 485 enfants et donné des carte-cadeau d'une valeur
de plus de 8 200 $.

Saviez-vous que depuis cette initiative, plusieurs organisations
policières font elles aussi l'activité d'Arbre du partage? Quelle
fierté de réaliser que le projet initié par le SPVSJ s’est propagé à
travers la province!

ANNÉE RECORD POUR
L'ARBRE DU PARTAGE

UNE HALLOWEEN GÉNÉREUSE
ET SÉCURITAIRE

À l'occasion de la fête des bonbons, le SPVSJ a accompagné les
jeunes dans les rues pour un événement en toute sécurité. Il a
aussi remis aux enfants qui séjournent au CHU Sainte-Justine un
cadeau : Jérôme le policier. Philip, 3 ans et demi, était très
heureux de faire la connaissance de Jérôme.



SERVICE DE POLICE DE LA VILLE DE SAINT-JÉRÔME



500, rue Filion
Saint-Jérôme (Québec)

J7Z 1H9



450 432-1111
Pour toute urgence : 9-1-1


